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e Anspruchsberechtigung
o Material-Entschddigung (ME)

Material (Munitions)-Abgabe und Laufersatz-Regelung
in den nicht olympischen Gross-Kaliber Disziplinen
Gewehr und Pistole

@ visterial-Entschiioung (ME) CISM Disziptinen

e Essen-Entschadigung (EE)
e Leistungs-Entschddigung (LE)

@ reise-£ntschidioung ()
e Unterkunftskosten und Startgelder

@ Individuelle Unterstiitzung
@ Grundsétzliches zu den Entschédigungen

@ «Punkte-Tabelle» Leistungsentschadigungen
2020-2024 (LE)

@ Schlussbestimmungen

Lesbarkeit: Aus Griinden der Lesbarkeit wird in der Broschiire die
mannliche Form gewahlt. Es ist jedoch immer die weibliche Form
mitgemeint.

1. Grundlagen

a. AFB Kadereinstufung FTEM fir die Kaderbildung (Dok. Reg.-Nr. 7.14.00d / f /i)

b. Fur die Teilnahme an Shooting Masters, Kader- und Selektionswettkampfe, PISTE usw. be-
steht kein Anrecht auf Entschadigungen.

2. Anspruchsberechtigung

+ Es besteht Anspruch auf eine Entschédigung wenn es sich um einen vom Bereich SpS ange-
ordneten Einsatz handelt.

+ Entschédigungen aller Art werden durch den Bereich SpS ausbezahlt, sofern die allseitig un-
terzeichnete Athletenvereinbarung vorliegt sowie das Athleten-Commitment eingehalten wird.

+ Voraussetzung fur den Erhalt der ME-, EE-, RE- und LE Entschadigung gemass der AFB Ka-
der-Entschadigungen ist die mit dem jeweiligen verantwortlichen Trainer abgestimmte Verflig-
barkeit sowie das liickenlose Planen und Flihren des Trainingsplanungs-Tool.

+ Im Zweifelsfall entscheidet der Leiter Bereich SpS, ob der Athlet Anspruch auf eine Entscha-
digung hat.

3. Material-Entschadigung (ME)

a. Die ME wird nur an die Athleten ausbezahlt, welche in den olympischen Disziplinen einge-
stuft sind.

b. Die eingestuften Kader-Athleten der olympischen Disziplinen erhalten entsprechend ihrer
Einstufung eine ME.

c. Athleten, welche in nur einer olympischen Disziplin aktiv sind, erhalten 60 Prozent der jahr-
lichen ME.

d. Athleten, welche die jahrliche Athleten-Vereinbarung nicht bis zum vorgegebenen Termin an
das Sekretariat unterschrieben retournieren, erhalten keine ME.
e. Die erste Hélfte der ME wird jeweils per 1. Februar ausbezahlt.

+ Auf die erste Halfte der ME werden die gesetzlichen Sozialabgaben abgezogen.

f. Die zweite Halfte der ME wird jeweils per 30. September ausbezahlt, sofern:
« Die Athleten sich fiir eine weitere Saison im Kader verpflichten.
« An der jahrlichen PISTE teilgenommen wird.
* Am LZ-Cup Final als Helfer teilgenommen wird.

* EM- und WM-Einsé&tze gemass der Planung des Verbandes Folge geleistet wurden.
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« Uber das Trainingsplanungs-Tool die Jahres-, 5-Wochen-, Wochen-, Tages-Planung Lii-
ckenlos erstellt wurde.

« Die Tageserfassung im TP-Tool ohne Licken «taglich» (auch in den Ferien, Wochenen-
den, Trainings-/Wettkampf Freie-Zeit) Uber die ganze Saison nachgefiihrt wurde.

« Eine llickenlose Aufstellung der Materialkosten inkl. Original-Quittungsbelege bis zum
10. September der jeweiligen Saison vorliegt. Dabei muss der Wert der Materialkosten
mindestens 50 Prozent der jahrlichen ME erreichen, ansonsten werden die gesetzlichen
Sozialabgaben abgezogen.

g. Der Bereich SpS zieht Material und Leistungen, welches durch unsere Sponsoren und Part-
ner abgegeben werden, zum Einstandspreis an der ME ab.

h. Ubersteigt der abgegebene Warenwert und Leistungen die ME, so kann diese dem Athleten
verrechnet werden.

i. Die ME wird durch den Sportler fiir die Weiterentwicklung seiner schiesssportlichen Leis-
tungsfahigkeit ausgegeben.

j. Beendet ein Athlet wahrend der Saison seine aktive Karriere, so entfallt sein Anspruch auf
die zweite Halfte der ME.

ME NLZ - Profi - Athleten 100/50%

M Profi NLZ Profi NLZ Profi NLZ Form3
(Mastery) 100% Min. 50% Elite
100% Min. 50%
16'000/Jahr 12'000/Jahr 8'000/Jahr 6'000/Jahr
ME SpS Athleten
E2 El T4
4'000/Jahr 3'000/Jahr 1'000/Jahr

ME NWF Athleten

NLZ Form3 T4-J
NWF
4'000/Jahr 1'000/Jahr

4. Material (Munitions)-Abgabe und Laufersatz-Regelung in den
nicht olympischen Gross-Kaliber Disziplinen Gewehr und Pistole

a. Munition fur die internationalen Wettkampf-Einsatze wird an alle eingesetzten Athleten kos-
tenlos abgeben.

b. Munition flir die Shooting-Masters wird an alle eingestuften Athleten (M, E2, E1, E1-n0, T4,
T4-n0) des SpS kostenlos abgegeben.

¢. Munition fir NLZ-Trainings-Camps werden an alle Teilnehmer kostenlos abgegeben.

d. Pro Saison erhalten die Athleten folgende Heim-Trainings-Munition:
* Einstufung E1-nO - 1200 Schuss
* Einstufung T4-n0O - 900 Schuss
+ Einstufung M, E2, E1, T4 - 600 Schuss (nur sofern in den n.O. Disziplinen eine nachweis-
liche Kaderaktivitat besteht)

e. Die Heim-Trainings Munition kann nur bezogen werden, wenn durch den Athleten ein liicken-
loses Munitionsjournal (Training und Wettkampf) geflihrt wird. Dieses ist jederzeit dem Trainer
und/oder Leiter Bereich SpS vorzuweisen.

f. Eingestufte Athleten (M, E2, E1, E1-n0O, T4, T4-n0) kdnnen zusatzliche Munition zum Ein-
standspreis beim SSV beziehen. Die jeweiligen Bestellungen missen bis zum 1. April der lau-
fenden Saison beim Verantwortlichen in den n.0. GK Disziplinen eintreffen.

g. Die abgegebene Munition und/oder vom SSV gekaufte Munition darf nur fir den Eigenbedarf
eingesetzt werden. Verstosse werden umgehend mit Ausschluss aus den SSV-Kadern SpS
sanktioniert
h. Folgende Regeln gelten flir den Laufersatz 300m Gewehr:

* Pro Saison kann nur ein Laufersatz geltend gemacht werden

» Nur wer sich in der laufenden Saison fiir eine EM, WM oder Europacup-Finale qualifiziert,
kann den Laufersatz geltend machen.

* Pro Lauf werden maximal CHF 800.- verglitet.
+ Der Laufersatz muss bis zum 10. September jeweils gemeldet werden.
+ Die Original-Quittungsbelege sind vorzuweisen.



9. Material-Entschadigung (ME) CISM Disziplinen

a. Die abgegebene CISM-Munition darf nur fir Training und Wettkdmpfe eingesetzt werden,
welche zur unmittelbaren Weiterentwicklung der jeweiligen CISM Disziplin verhilft.

b. Fur die eingesetzte CISM-Munition Pistole und Gewehr muss ein liickenloses Munitionsjour-
nal (Training und Wettkampf) durch den Athleten gefiihrt werden. Dieses ist jederzeit dem Trai-
ner und/oder Leiter Bereich SpS vorzuweisen.

c. Fir den Bereich CISM 300m Gewehr werden Beitrage an die Laufersatzkosten ausgerichtet,
sofern:
« Der Laufersatz durch den Leiter Bereich SpS genehmigt wurde.
« Diese bis spatestens am 10. September der laufende n Saison beim Sekretariat SpS ein-
gereicht werden, zusammen mit den Original-Quittungsbelegen.

d. Pro Saison kann nur ein Laufwechsel geltend gemacht werden. Ausnahmen (héhere Aktivi-
tat aufgrund CISM WM/Weltspielen) kdnnen durch den Leiter Bereich SpS genehmigt werden.

e. Die im CISM eingesetzten Pistolen (auch private), kénnen bei «Schiesssport-Center Geiss-
buhler» einmal jahrlich gewartet sowie allféllige Reparaturen vorgenommen werden. Wartung
und Reparaturen missen vorgéngig Uber den verantwortlichen Trainer bewilligt werden. Die
Kosten werden durch den SSV ibernommen.

6. Essen-Entschédigung (EE)

a. Fir den Anspruch auf EE ist die Art des Wettkampfes und nicht die Kaderzugehdrigkeit
massgebend; fur freiwillig besuchte Wettkdmpfe besteht kein Anspruch auf EE.

b. Die Anzahl der EE richtet sich nach dem offiziellen An- und Abreisetag. Es werden nur flir
Mittag/- und Abendessen die EE ausbezahlt. Bucht der Bereich SpS beim Veranstalter und/oder
ein Hotel mit Halb/- Vollpension, so wird die EE gekdirzt.

c. Das Sekretariat SpS rechnet die EE quartalsweise ab.

Essenentschadigungs- Ansatz Entschadigung fur Wett-

ansatze kdmpfe

EE-Ansatz CHF 25.- pro Mahlzeit WC, Junioren Weltcup, WC
Finale und Titelwettkdmpfe
EM/WM

Bemerkungen

Fir CISM-Dienstleistungen werden keine EE ausbezahlt; es besteht jedoch Anspruch auf
Lohnersatz gemass EO sowie auf Sold. Fir die Einforderung von Sold und Auslandentsché-
digungen fiir CISM-Dienstleistungen gelten die Regelungen gemass jeweiligem Aufgebot
und/oder Marschbefehl sowie der Erwerbsersatzordnung (EQ).
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1. Leistungs-Entschéadigung (LE)

a. Anspruch auf die jeweiligen LE haben Kaderangehorige, die durch den Bereich SpS fiir einen
Wettkampf aufgeboten werden — unabhangig der Kadereinstufung.

b. Die LE wird jeweils Ende der Saison (Ende September) ausbezahlt und zwar aufgrund der er-
reichten Punkte gemass der LE-Punkte-Tabelle.

c. Athleten, welche in den nicht olympischen Disziplinen eingestuft sind, erhalten bei Einsatzen
in den olympischen Disziplinen auf alle gewonnen LE-Punkte den «Faktor 2» angerechnet.

+ Beispiel: bei einem Weltcup-Sieg geméss LE-Punktetabelle werden 1000 Punkte verge-
ben, dem n.0. Athlet wird diese Punktzahl verdoppelt, «Faktor 2» auf 2000 Punkte.

d. Athleten, welche in den olympischen Disziplinen eingestuft sind und nachweislich mindes-
tens zu 50 Prozent Halb-Profi Athleten sind (EO-Tage sind ausgenommen), zudem mit dem Ver-
band keinen Arbeitsvertrag und/oder Arbeitsvereinbarung unterhalten, erhalten bei Einsatzen
in den olympischen Disziplinen auf alle gewonnen LE-Punkte den «Faktor 2,5» angerechnet.

e. Athleten, welche in den olympischen Disziplinen eingestuft sind und mit dem Verband kei-
nen Arbeitsvertrag und/oder Arbeitsvereinbarung unterhalten, erhalten bei Eins&tzen in den
olympischen Disziplinen auf alle gewonnen LE-Punkte den «Faktor 2» angerechnet.

f. Werden Uber die ganzen Kader mindestens 25000 Punkte und mehr erreicht, werden 100
Prozent der jahrlichen budgetierten LE ausbezahlt.

g. Werden Uber die ganzen Kader ab 20000 Punkte bis 24'999 Punkte erreicht, werden 80 Pro-
zent der jahrlichen budgetierten LE ausbezahlt.

h. Werden Uber die ganzen Kader ab 15'000 Punkte bis 19°999 Punkte erreicht, werden 70 Pro-
zent der jahrlichen budgetierten LE ausbezahlt.

i. Werden Uber die ganzen Kader ab 10'000 Punkte bis 14'999 Punkte erreicht, werden 60 Pro-
zent der jahrlichen budgetierten LE ausbezahlt.

j. Werden Uber die ganzen Kader ab 5‘000 Punkte bis 9'999 Punkte erreicht, werden 50 Pro-
zent der jahrlichen budgetierten LE ausbezahlt.

k. Werden Uber die ganzen Kader ab 0 Punkte bis 4'999 Punkte erreicht, werden 25 Prozent der
jahrlichen budgetierten LE ausbezahlt.

L. Die LE fir die olympischen Spiele werden ausserhalb der LE-Punkte-Tabelle abgerechnet
und ausbezahlt.



8. Reise-Entschéadigung (RE)

a. Wer aus personlichen Griinden die vom Bereich SpS angebotene Transportmdglichkeit nicht
nutzt, hat kein Anspruch auf RE.

b. Der Leiter Bereich SpS legt in Absprache mit dem Sekretariat SpS und der Teamleitung die
Reiseplanung mit den mdglichst optimalen Transportmdglichkeiten und Reisezeiten fest.

c. Die RE betragt pro aufgebotenem Athleten — wenn dieser sein Privatfahrzeug einsetzen
muss, um an den Wettkampfort zu gelangen — geméss der Reiseplanung aus dem Bereich SpS/
NWF (unabhangig von Wohnort und Treffpunkt) pauschal:

» CHF 100.- fiir Reisen bis 500 km
» CHF 150.- fiir Reisen tiber 500 km

d. Das Sekretariat SpS bezahlt die «RE-Mitfahrender» direkt den fahrenden Athleten aus.
e. Ausgangspunkt fir die Festlegung der RE ist Rothrist.

f. Der Bereich SpS kann in besonderen Féllen die Teammitglieder an den Reisekosten beteili-
gen (z.B. Beteiligung an den Flugkosten, wenn auf die Reise mit Kleinbussen oder Privatfahrzeu-
gen verzichtet werden soll).

9. Unterkunftskosten und Startgelder

Die Unterkunftskosten fiir die Tage vom offiziellen An- bis zum offiziellen Abreisetag sowie die
Startgelder fUr die Athleten, welche durch den Bereich SpS an internationale Wettkdmpfe auf-
geboten werden (unbesehen der Kadereinstufung) werden lbernommen.

10. Individuelle Unterstiitzung

Eine individuelle und zielgerichtete Unterstiitzung kann Uber einen Antrag durch die Athleten
an den Leiter Bereich SpS/NWF, geprift und bewilligt werden.

11. Grundsétzliches zu den Entschiddigungen

a. Abzige fur die gesetzlichen Sozialabgaben auf den Entschéadigungen des Bereichs SpS rich-
ten sich nach den fuir den SSV geltenden Regelungen der Steuerverwaltung des Kantons Luzern
sowie der Ausgleichskasse Luzern.

b. Die LE und ME sind abzugspflichtige Entschadigungen. Von RE und EE werden keine Sozial-
abgaben in Abzug gebracht.

c. Damit auf Abzlige verzichtet werden kann, bestatigen selbstandig erwerbende Kaderange-
horige dem Bereich SpS den entsprechenden Status.

d. Den Kaderangehdrigen wird jéhrlich ein Lohnausweis ausgestellt.

e. Sollten Wettkampfe, welche zu der LE-Punktetabelle zéhlen, innerhalb einer Saison gestri-
chen werden (z.B. auf Grund unvorhergesehener Ereignisse, u.a. Pandemien, Epidemien usw.)
kann der Bereich SpS den budgetierten Betrag LE bei Bedarf und Notwendigkeit kiirzen oder
ganz streichen.

12, «Punkte-Tabelle» Leistungsentschadigungen 2020 - 2024 (LE)

Die Leistungsentschédigung (LE) wird Anhand der gewonnen Punkte gemass den Punkte Ta-
belle «12.1. LE Elite Olympisch», «12.2. LE Junioren», «12.3. LE Elite nicht olympisch» und
«12.4. LE Team» ausbezahlt.

Ende Saison wird der budgetierte LE-Gesamtbetrag durch die gesammelten Punkte aller Ath-
leten dividiert und anschlief3end den «pro Punkt Franken-Betrag» auf alle Athleten (gemass ih-
rer individuell gesammelten Punkte) verteilt.

Beispiel:
Wirde der pro Punkt Franken-Beitrag CHF 5.- betragen:

« Der Athlet «Hans Muster», sammelt in der Saison 2020/21 insgesamt 1000 Punkte, so
wirde er CHF 5'000.-/LE erhalten (1000 Punkte x CHF 5.-)

Zu beachten gilt, dass der «pro Punkt Franken-Betrag» sich veréndern kann, anhand der ge-
samthaft gewonnen Punkte aller Athleten.

12.1. «LE Elite olympisch» Punkte-Tabelle

Rang/Platz WM EM, EG Weltcup Weltcup IWK IWK
Games Final Miinchen
1. Rang 2000 1000 1000 1000 300 100
2. Rang 1000 500 500 500 200 80
3.Rang 500 300 300 300 150 50
Finalplatz 300 200 200 200 100 30
Top 15 200 150 150 150 80 20
Top 20 150 100 100 100 50 -
Top 30 100 80 - 80 30 -
Top 40 80 - - 50 - -
Quoten- 1000
platz
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12. 2. «LE Junioren» Punkte-Tabelle 12. 4. «LE Team» Punkte-Tabelle

Rang/Platz WM EM WM n.o. EM n.o. Junioren | Alpencup,
Weltcup Hopes
Pilsen 1. - 3. Rang | Pro Teammitglied 50 Prozent der Einzel-Punkte;
1. Rang 300 200 100 100 200 50 Voraussetzung ist:
» mindestens acht Teams Manner
2.Rang 200 100 50 50 100 30 * mindestens sechs Teams Frauen
3. Rang 100 80 30 30 80 20 klassiert sind
Finalplatz/ 50 40 20 20 40 10 LE Team-Punkte werden nur fir Titelwettkdmpfe (EM / WM / CISM WM und CISM Weltspiele)
Top 8 abgegeben.
Top 15 30 20 15 10 20 -
Top 20 20 15 10 - 15 - 13. Schlussbhestimmungen

Starten NWF Athleten (Junioren) bei der Elite, haben diese Anspruch auf die LE der Elite. Die vorliegende AFB
a. Ersetzt alle bisherigen Regelungen und Ausfiihrungsbestimmungen fir die Entschadigung
der Kader im Bereich SpS/NWF.

12. 3. «LE Elite nicht olympisch» Punkte-Tabelle

b. Wurde am 9. Juli 2020 durch die Geschaftsleitung SSV verabschiedet.

Rang/Platz WM EM CISMWM. | EC Final c. Tritt ab dem 1. Oktober 2020 in Kraft.
Weltspiele
1. Rang 300 200 300 100 Starten in den n.O. Titel-
wettkdmpfen und EC Final
2.Rang 200 100 200 50 in der jeweiligen Disziplin:
3.Rang 100 80 100 30 * bei den Ménnern we-
niger als 20 Teilneh-
Top 8 50 40 50 20 mer
* bei den Frauen weni-
Top 15 30 20 30 - ger als 15 Teilneh-
merinnen
Top 20 20 20

werden die Punkte um 50
Prozent gekdrzt.
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